DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

RRe 1, 226/88

Montevideo, - ? JUN.1988

VISTO: la necesidad de ajustar algunas de
las disposiciones que rigen la Licencia Ordinaria Anual del-
Personal Municipal; |

RESULTANDO: 10.)} que se ha constatado --
que, en general,los Servicios al elaborar los planes de 1licen
cia anual a que se refiere el Articulo R. 272 y siguiéntes -
del Digesto Municipal, no toman las pfovidencias necesarias-

para asegurar el buen funcionamiento de todas las Unidades -

Administrativas que los componen;
20.) que,por otra parte,el -

Articulo R. 260, inciso 2° prevé que la licencia ordinaria -

anual puede ser fraccionada en no mids de dos periodos, norma

que en realidad no se cumple en la mayorfa de los casos;

CONSIDERANDO: lo.) que es 1r1a medida --
esencial de buen orden administrativo planificar la disponi
bilidad de los recursos humanos, de tal manera que en todo -
nomento pueda cumplirse en forma e£1c1ente con los cometidos
asignados a cada reparticién y que, por lo tanto debe ‘tener
se en cuenta la previsible incidencia de situaciones tales-
como las licencias extyvaordinarias por enfermedad, por.ma?-
ternidad, y las distintas licencias especiales, fundamental
mente la de estudiantbs;

20.) que el plan de licen
cias debe ser alpo mds que un requisito formal, debiendo --
constituir un verdadere instrumento de planificacién que --
permita, en una medida razonable, disponer del personal sufi
diente parya cumpliimiento e los Servicios en forma permanen
te y constante; )

30.) que la vielacidén sis
temdtica de lo preceptusdo en el hrticu%o R. 260, inciso 2°
demuestra cabalmente que dicha norma no se ajusta a la rea-

Lidad, pov lo que procede su modificacion conciliando el in



Lerés de la Administracion con el devecho de los funciona-
rioﬁ a usufructuar su 1iceng;§mgnual_reg}ameutaria;
10.) que la [iveéccién General del
Departamento Administratfvo, estima protedente el dictado -
de resolucidn en tal sentido;
EL, INTENDENTE MUNICIFAL DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
lo.- Incorporar al Digesto Murnicipal. Iz sigu?ente disposi---
cidén:
"Art, R, 273.1 - Al confecclionarse el Plan anual de 1i-
'cencias,los Directores deberdn necesariamente prever --
"que el ndmero de funcionarios con licencia anual simul
"ednes, no exceda de la tercera parte del personal de -
""la dependencia,
"En lo posible se aplicard el miswo porcentaje en cada-
"Sector de trabajo',
20.- Modiffcase el inciso 2° del Articulo R. 260, el que que_
dard redactado de la signiente Forma:
“La norma del inciso anterior se aplicard a todos los -
"funcionarios municipales, adn cuando trabajaran normal
fmente en los dfas mencicnados en o1 wisno, Cuando las-
"mecesidades del Servicio To aconsejen o cuando la soli
"eitud del interesado sea compatible con aquéllas, la -
“"licencia snual podrd ser fraccionada en varios perfo--
""dos, uno de los cuales no podrd ser inferior a 10 ----
"(diez) dlas, Cusndo estos fraccionamientos no hayan pa
"dide preverse en el plan anual de licencias, sdlo po--
""drdn concederse en la medida que se ajusten a lo dis--
Ypuesto en el Artfculo R, 273.1".-
30.- Comunjquese a todas las dependencias-municipales y pase
al Servicio de Recursos Humanos a sus efectos. -
Ec. JULJIO IGLESTAS AULVAREZ, Intendente Municipal.-
Dr, FERNANDO SCRTGNA, Secretario General.-



