| RES ces 2 \”_&322 ) .-Mox;tevideo 28 NOV 1981‘

e m  a a

VISTO: las presentes actuaciones remitidas por el Depart:

mento de HaC1enda;"rff-r—r-rﬁ??érf?rrrr%rrr~r:rrr—rrr—rFE--r--ﬁ—n-

--------- RESULTANDO:: 1) que en las mlsmas 50 agrega nota de la Cof
tadurla General en l1la que- ‘se expresa'--—-~—~-~~ 5 ;

---a} que el Tribunal de Cuentas por resolu016n de 2?'de setlembrﬁQ
de 1984, dispuso intervenir el gasto, con excepclén de la erogacit
proyectada para el Departamento de Hoteles, Casinos y Turismo, co-
rrespondiente a la realizacién de trabajos extraordinarios de fun-
cionarios de distintas reparticiones de esta Administracibn, durar
te ol trimestre julio- -setiembre de 1984, autorlzado, prev;a anuen-

cia de la Junta de Vecinos de Montevideo, por resolu016n N® 200.1;
de 6 de agosto de 1984‘---~--~---'-"-*-**------*‘r---‘*‘“**-**“ﬁ-'

---b)} que dicha medida fue adoptada en razbén de lo preceptuado en-
el Convenio N° 30 de la OrganlzaC16n Internacional del Trabajo, r:
tificado por ley N® 8.950 de 5 de abril de 1933, qﬁe dispone qﬁe—-
las jornadas de labor entre ordinarias y extrédrdinariés ne pueder
_en general exceder de ocho horas por d{a y de cuarenta y ocho sem:
nales, phdiéndose distribuir en otra fdrma siempre que el promedic

semanal no exceda dicho tope y que en ningln caso se superen las--
diez horas diarias{-~--v-~rnn---- emmm e R L

---c) que el art, 7° de dicho Convenlo determina excepciones perms
nentes o temporales, derivadas de l1a naturaleza del trabajo o de--

aumentos extraordinarios de 6ste, que no se hayan podido prever o-
resolver de otra manera;------=-----covomsc-n-oe-o- -

~~-~~--«-RESULTANDQ: 2} que la r9501u016n N“ 24.725 de 3 de emnero-
de 1974 establece topes que no se adecuan a las normas indicadas--

--------- CONSIDERANDO: que en V1rtud de lo expuesto procede dictax
resolu016n estableciendo nuevos topes para la reallzaC16n de horas
.~ extraordinarias de labor dentro de la Administracién Municipal;---

--------- EN ACUERDO: con el Departamento Administrativoj----------
------------EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTEVIDBO;-------------~=~-
meerwsecmcsroneneeranenn s s RBSUBLVB s rrrvomunmonecnnan Neemwammcown.

1°.~ Bsbablecer los siguientes topes para la realizacidan de horas-



extraord1nar1as de los funcionarios mun1C1pa1es'-—rrrrrrrrrr-r-
---a} 32 horas mensuales para los funcionarios-de cualquier ca-
tegoria funcional que se desempeiian en régimen de ﬁ_horas'dia--

rias de labor,------- R R ittt il I""f"‘
---b) 48 horas mensuales para los funcionarios de las catego---

rias Obrera y de Oficios y de Servicios GCenerales que se encuen

tran incluidos en el régimen de 6 horas diarias de labor,-2----,
2?.~i/Los funcionarios de las categorias de Dlreccién Superior, Direc
cién, Profesional, de Servicios Administrativos y de Servicios-
Técnicos y Especializados que desempefian tareas en régimen de 6
‘horas diarias de-labor, no podrén realizar horas extraordina---

B T - e R mmme e
3°.~ Las jornadas de labor de los funcionarios municipales, entre ho
ras ordinarias y extraordinarias, no podrén exceder de 10 horas
djarias y de A48 horas semanales,---------e-mccammcmnonnnanooan.

4°) ~ Lus copes fijados en esta resolucidén ﬁnlcamente podrdn superar-
se en situaciones excepcionales derivadas de la naturaleza del-
trabajo o de aumentos de éste, que no se hayan podido prever,--

con autorizacidén previa y expreéa'de este Bjecutivo Comunal,---

15%.- Derlgase la resolucibén N° 24,725 de 3 de enero de 1974,--------
6°.- La presente resolucién reglré a partlr del 1° de d1c1embre de - -
19BA L m o e e e e e oM eehesdsmemen .o oe

7°,- Comuniquese al Tribunal de Cuentas de la RepGblica, a todas las
dependencias municipales y pase por su orden a la Contaduria Ge
neral y al Servicio de Personal a sus efectos,-------- memmemmm
Dr. JUAN CARLOS PAYSSE, Intendente Munic1pa] SmmmsmsEmsmesmmmm-oeomo
Dr. LEONARDO J. VERTIZ, Secretario General.---~-r--smrn-comccmcnnnax
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