DEPARTAMENTO
JURIDICO
RFSy 10:.382/88

Montevideo, t3 de diciembre de J98U.—
VISTO: la nota presentada por la Uni-
dad de Actualizacidén Nommativa del Departamento Juridico,

luciente de fs. 1 a 6;
REGULLANDO: que ep la misma se da —--
cuenlka do las modificaciones a introducir en el Libro I}
"he ia Relacion Funcional™ (larte Reglamehtaria), del Volu:
men 11l del Digesto Municipal, en virtud ée lo dispuesto en
el Decicio No 23.082 de 7 de agosto de 1980, y en las Reso-
luclones Nros. dl225/88 de 7 de fjunic de 1988, 7.382/88 de
30 de ayoslo de 19848, 10.266/86 de 26 de setiembie de L9860 -
y 11.908/86 de 29 de oclbubre de 1986;
_ CONSIDERANDC: lo.} gue de Is. 1 a &
el 'IJQ]J‘E_I_I_'l'.(-.llll(i‘ll'l:(_} Juridico aconseja .i.ndor;_:;o.lral.lz' al Libro III,
“De 1a Relacion Funcional™ {(Parte Reyglamentaria) del Volu--
men LTL del bigesbo Municipal, el Capitulo IX.FEl, titulade
"De la Llicencia para la preparacioo de examenes o pruebas™:
los arliculos R.180.1 a R.180.7 en la Seccion V "1 -las ho-
ras exbras" del Capilulo 11 “Ube La Jornada" de dicho Volu--
men y eu ol acliculo R.355 Caltegoria "3 lo siygnicnke: "Ser
vicio de lmprenta: larveas gque cumple el personal. alectads
al local gue ocupa dicho Servicio";
20.) gue asimisumo se esg
tablece (ue corresponde modificar los articulos R.Z218, R.353
R.35% Calegorla "AY Servicio do Abaslo y Ffigori[icos, R.358
R.36! lileral”c), R.363 inciso 12, R.368, R.378 numeral 3¢
y R.3BG literal a};
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTEVIDEO
RESUEILVIE _
1e.-Incorporar. al Libvo 111 "De lE'J:"-_Ré-]__ch_én Funcicnal® (Par
_Fé Reglaﬁeﬁpakid},_dél Vuluﬁ@u_ﬁjizdellbigesto Munici--
pat=el ChpituldjlxﬂII "Dnga_licéﬁqiﬁfparéila prepara--
cion de éxamenés'b pﬁqeﬁaﬁﬂ;fqueVa CGﬁtiﬁQécién se Lrang
cribe: '

CAPITULO 1X.AI



Articulo R.342.12. Los funciouarios que'cursen esludios

en. lusL_LLuLUC- de Ensefianza Pablica en los ciclos de lnse
‘fianza Secundaria, Universidad del 'rabajoe del Uruyuay,
Universidad o institutos de Formacion docente tendran
derecho a udé Llicencia especial con goce de sueldo de
haglta A0 dias por aiio civil, parva la preparacion de exa
menes o pruebas correspondientes a los cursas gue astén
redlizando. igual dereche tendrau guienes cursen eslbu--
.dios en los inslitutos privados: Universidad thélica
del Uruguay "bDawasoc  Anlonio Larrafiaga”, Institulo ——
Técnokbgico O.RP., e lnstitulos habilitados por el Con
sejo de Educacidn Secundaria.

Ak, R.342.13. vicha licencia polit olorgarae en [orma

[raccivnada, dehiendo cada lapso corresponder a la rens
digidon de una prueba o examen.

At R.3AZ. )4 Jgual derecho tendran los Funcionarios

cuando se trate del cumplimiento de otras obligaciones
estudiantiles sinmilares yue sean preceptivas pava la [i
nalizacién de sus carreras, lales como presentacidn de
tesis, lilollogJ:an:las y carpelas finales,

Avl. 1:.342.1%. Fara obiener derecho a la Lolalidad de

la Licencia que se reglamenta, los funciovnarios deberan
cumplir con. los siguientes requisiltos:

A) lMaber ingresade a la Adminislracion Municipal, coo
antelacion no menor de un ane o la fecha en gue se soll

cite wusufructunr la licencia ; si no alcanzare dicho
cOnpulbo, podran solicilar bhasta el numerc de dias que
correspondan, proporcionalmente ai Liempo Lranscurrcido
desde su ingreso.

B) No haber tenido eu el afo civit anlerior a aguél epn
gque se efecite la solicitud, sesenta dias o nas de li--

cencla por enlerwmedad, excluidas las correspondienles
a accidentes de lrabajo, o mas de sesenlka dias de 1i--

cencila exlracrdinaria con o sin goce de sueldo por otios
mokivos; si excedieran el limile indicado, el cdhuputo
se efectuard en la forma establecida en el Liltexal A).

Art., R,342.16. Los funclieonarics gue hagan uso de esla

licencia, tendran derecho a un maximo de cuarenta dias -



cunndo acradilen gue aprobaron por Lo menos una meteria

en o loaiin clvil anterior, tendrén derecho o un méax ime
de veeinle dias cuando acreddlen gue aprobaron pu_r.‘_ 1o menes una na-
Lerin en los dos DELinns aiios nnLeumLs- qLIJ_EEUO'-"IlU acredilen este

altine windmo tendrdn derechu a un maxine de diex aias.

Art. I, 342.17. los inleresados deberdn justilCicar mule el Ser-—

vicio de Recursos [hnanos, denbio del plazo de novenla dias a pawtdr

Ia Fecha de La prueba v exawen el haberlos-rendido. sl en el certi

Jr

e
[leod o constare el rasul biklo  respechivo, quedard pendiente la
obLigacion del Funicionacio de acreditar tal clrcunstancia o los elec
1Los ])I_'GV.i.SLUS en el arcticulu R.342.106.

Ark. R L3442, L8, Para el caso do inewaplimienlo de la obli
gacion esltabiec ida por el articalo | 1342017 ineiso 19 0 gue el [un-
cionicdo no hubiere prendido prueba o exanen pmm cuya preparaciin
ae nolieltd 1o Mcencin, se procederd a efectuds los dencuenlos co-
respondienles por inaststencias, o vuyo efeclo ol Servicio de Recul
sos Humanos  Librard las commicaciones pertinenles, win perjuicio
o las sonciones gue pudieven coresponder segin las cireunstancias
dol daso y en especial. las previsins por el arkiculo 11.215.
L!LJ._L__L 342,19, los dagcuentos dndicados en al arliculo al_lterior
e se aplicacdin cuando se colpr uebe gue umlmmn causas debidamente
justiflcodas que iapidiecon in |}|(_“'s(‘|'l|rlt'|(.}|'l (1(‘ Jos rocoudos en el
plimo establecido o 1o rendiciom de la paueba o axanen 2] inleresado
'(hﬂrbl.f'll pmeisonlac 1o sollc Lt pespeetiva en el sevicio de Recursos
Imenos gue elevordt con sus Anlecetonles & Resolucidn dal Lepar Laiel
Feo Adminiglaakivo, aue podedl o needer unn prortoga pana ta presenta-
k:'rn'm del recardo o bien autorizar la rendicion de la prueba o exanan

e un huevo periode.

AvL. R 342,70 I reileracion de las siluaciones previg

Las por el arliculo R.342.08 haorvd pasible de sanciones
mayores a los funcionarios vreinclidenles, lab gue seran
:.lj.g_l:_j.cadaﬂ por el lolkendente Municipal.

Art __E'.__:"_i‘_)_‘:ii' i el eompulbto de la licencia que se regla’

wenlta . se incluirdan los dias lLaborables y no Ynborables.

Arl., R.342.22. k1 Commiloyio respectivo Liuvmado por el

Ii."uncionario estudiante se presentara al Serviuio de Re—



cursos Humanaes gue coulrolord la regularidad de la soli
citud y pedré rechazarla cuando no se ajuste a Lo dis--
pueslo en esle Capitulo.lLuego de ese control la solicl-
tud sera presenlada al Direclor de la dependencia o -—-
guien lhaga sus vecoes, el que 1a concederd en el dia de
su presentacién.

Art. R. 2342.23. lLos funcicanrios gue se desempeiian como

salvavidas deslacados en zonas de baijios, ho podrdn usiu-
Frucltuar licencias de esludiantes en el periodo compreu

‘dido entre el 19 de diclembre y el 31 de marzo siguien-
te.

Art. 342.24. Las limitaciones eslablecidas en el articu
1o R.342.15 comenzaran a Tegir a partir del e de enero
de 1989, _ —

29, -Incorporay al citado Libro del Volumen 111 del Dbigesto
Municipal, Los avticwlos R.L80.1 a R.180.7 en la Seccidn
V¥ "De las horas exlras" del Capltulo I1 "Pe Lo Jornada™
los que a conrtinuacidn se Lranscriben:

CArt. R.180.1. Los funcionarios que en el aiic regislren

mas de veinke dias de licencia por enfernedad, no podran
asignarseles hogas'extrés any ese aiio, desde que llega--
ren a dicho limile, ni en el aio siguiente.
Art. R.180.2.  Lous Funcjoharios que en el términc de un
mes regiétraren dos laltas, con o sin aviszo, ho podran
realizar horas extras hasté transcurridos sesenta dias
de la seguuda [alla.

'ﬁgt. R,1850.3. Los Funcionarios que en an wes reaygisiraren
as de treiunta minulos,.de lleyadas Larde, no podrédn ---
asignarseles horas exlLras en ilos tres meses siguienles;
8i regisltrarcn mas de sesenla minukos el Lérnino se ax-
tenderd a seis neses.

Arl. R.180.4. Tompoco pudran asignarseles horas exlras
a los [Cuncionarios gue se hallaren bajo el regivwen de
tareas aliviadas, '

Art, R.180.5. Podran asignarse horas exktras en las si--
tuaciones expresadas en los articulos R.180.1 a R.1B0.4,
Gnicamente por resolucidn y para el caseo concreto.

Arlt, R.180.6. La transgresion a le dispueslte en los ar-

ticules anteriores se considerard falla administraliva



de los Direclores.

Art. R.180.7. Las horas exlras que resullen reducidas

por aplicacion de los articulos precedentes, no podran
ser radistribuidas en el resto del personal.

32 ~Incorporar en el articulo R.355 Categoria "B" lo siguien-
te:

"Servicio de Imprenta _
Tareas gque cumple el personal afectado ™l local gue ocy
pa dicho Servicio" _

49, -Modificar los articulos R.218, R.353, R.335 Categoria
"AY Servicio de Mercados y Ferias ° , .. R.358, R.361 li-
teral o), R.zgg_inciso le, R.368, R.378 numeral 32 y --
2.386 literal a), los qgue qdédérﬂn raedactados de la si-
guienle manera:
podran comelker la vigilancia del cumplimiento de las dis
posiciones de esle Capltule a uno o was [uncioonarivs pre
[erentemente pertenecientes a la Categoria Administrati-

“va cen cargos de Direccidén. En los casos en guc se hicie
1 use de esta facullad, se comupicard al Departamento
Administrative el nombre y la denominacidn del cargo del
o de los luncionarios comelidos.

:§££;_R.353. e surgir alyguna Lavea gue o sea conlenpls
da en las calegorias gue se establecen en el articulo R.355
'previo inforwe médico, se librard mensaje a la Junlka Dg

ipartanental, propiciando su inelusién como tarea insaluy

@re.

Art. .355 Categoria "A". Servicio de Mereados y Fe--

rias:

Tareas internas generales en lLos [rigorificos. Fuucionag
rios adminislrativoes de los Frigorificos Municipales que
por sus lareas se ven obligados a entrar en las camaras
de [Frio. Obreros ¢ue se - ven obligados a enltrar en las
Eémaras de [rio.

Arl. RR,358. cuando la Administracion Municipal sea par-

le en un asunto, los funcicnarios solo podirdn acluar pot



interés propio ¥ direclo, o pov los del conyuge, ascen-
dientes © descendientes directos previa aulorlzacion por
1a Junka pDepartamental. No se comprenderan en esta ai--
tuacion aguellas gestiones, acciones o regursos en que'
el Funcionarlio acltie en delensa de sus derechos cono tal.
ArlL. R.36L¢:Li£g£alnc]. Que- La gestidn no impligue 1a°®
ablencidn de penebficios especiales' o excepcionales 1o
previstos en las disposiciones aplicables. Mo se consi-
deraran benelicios especiales © excepcionales, las aulo-
rizaciones concedidas por resolucidén fundada de la”linlen
dencia Municipal relativas a construccion de edificios,
parcelamnientos ¥ uso de la Llerxra, cuando ellas consti-
tuyan las toleraoncias usuales el la malteria. Bn los ca-
sos en que las disposiciones en vigencia no aulkoriuven
-dichaatolerancias usuales en la materia, debera estarse
a lo gue al respecto resuelva la Junla Departamental.
Art. 1.363. lnciso 19. Las aultorizaciones, los infornes
o.resoluciones en el tramite de lus expedientes © gestio-
nes a (gque se hace referencia en la presenle reylamenta-
cion, deberan ser siempire efecluadas pox funcionaxrios
de mayolr jerarquia que el pro[esional, Lécnico o enpre-
sarid de obra actuante o vinculado. ®n ningun caso el
coplkrol podrit ser efecluadoc poyx funcioparies gue no pek-
tenecen a ‘a Calegoria Adiminislrativa con caigos de Diveccll.
Art. R.36U. f1L Intendente Munieipal podid declaral quo
1a acwaulacion de Funciones na perjudica al servicio,
siempre gue no exisla superposiciin total o parcial de
horarics, de conformidad con lo establecido por los —--
articulos 33 de Lla Ley We 11.923 de 27 de marzo de 1953
y 12 de la Ley Mo 14.985 de 28 de diciembre de 1979.
hArt. R.BTU._Numeral 1), Bl cobwadoy es respunsable excliy
sive de la integridad (e cada uno de lus valores de la
emision recibida.

Art, R.386. literal a). 8i la Jiferencia es inferior al

importe de veinte recibos emil dos por el minimo, se --
apercibiva al Funcionario en 1la primera ocasidén; en la
segunda y las subsiguientes, se aplicaran cinco dias de
suspension.

50, -Comuniguese Qa rodos los Depalltamentos, 4 la Secretaria



General, y al Llnsgtituto de Bslkudios Municipales; cumpli
do, pase a la Unidad de Actualizacion Normallva del De-
partamenlto Juridice a sus efeclos.-

LC. JULIO J.GLEEIAS “I\I_.W\REZ, Intendenle Municipal;

DR. FERNANDO SCRIGNA, Secrdtario General.-



