R.23/94

Montevideo, 3 de enero de 199 .-

VISTO: 1lo dispuesto por el articulo 1Q

del Decreto NQ 22,303, de 6 de agosto de 1993, en virtud del

cual los funcionarios Yy sus conyuges amparados por el sistema
de Seguro de Salud continuardn usufluctuando
lnego de otorgada. 1a baja por jubilacién;
RESULTANDO. le.) gque por
5.717/91, de 7 de octubre de 1991, se

dicho heneficio

resolucidén N
incorpord .al volumen
I11 del Digesto Municipal el artfcule R.338.2) relativo
licencia extraordinaria sin goce de sueldo ni
complementarias,

a la
asignaciones
cuyo pdrrafo segundo disbonénlo sigquiente:

"Se entiende por sFeiqg y'as;gnaciones complgmqptanias todas

las remuneraciones_'_sujetas a montepio Jubilatorio, el

beneficio de Hogar, Constituido y el Seguro de Salud, este
altimo, en los casos de licencias que supérpn el lapso de un
mes

20.} que,  si bien la

intencién de esa modificacidn
haber sido limitarh
de jubilacioén, en la

reglamentaria no fue ni pudo
el beneficio del Segure de Salud en caso

practica ha operado en ese sentido,
1o que correaponde esclareacer el
disposici’

por
verdadero sentide de la

_ 30.) que, en congecuencia, la
Direccién General del Departamento de Recursos Humanos vy

Materiales hqf promovide el dictade de rnsoluc1¢n en ege

sentido, y el Asesér Juridico ha elaborado el provecto

correspondiente;

CONSIDERANDO:  1la.) qugy

el aparente
conflictg., de d1sposic1ones planteado

en PpPresente caso
contrapone a dos normas de rango diferente, puas una de ellas
tiene cardcter 1eg151a+1vo Y la

otra e=s de naturaleza
reglamentaria, por. lo que

corresponde que el contenido de



ésta se adecue plenamente al de la pr:mera,

HE 5

_ . : ' 20.}) que la finalidad de.
modificacién reglamentaria dlspuesta por la

resolucién
5:717/91 fue exclusivamente’ la 'de evitar

que en casos
prolongadas’ licencias ' extraordinarias se

usufructuando el benéficio'del Segurd de

estuv1ese en uso de tal tipo de licencia,
excluirlos ~del sistema

siguié
Salud mientras‘g
‘para 1o cual, g
del Seguro de Salud, determinétﬁ
'suspensxén sen el goce del beneficio

correspondiente una ve
transcurrido ‘el primer' mes de
. k-

licencia extraordinaria si

goce ' "de* suelde ni asignaciones  complementarias, y n

en la continuidadtﬁ
amparo al sistema del Seguro de Salud luego de la Jubllaunm

!

pretendi6' en modo alguno interfpfir

30.) que el articulo 12 de

Decreto N2 22.303 dispone, en lo pertinente, que "l

funcionarios a guienes se les otorgue la baja por iubilaci¢

(...), > asf como sus coényuges, si
sistema,

Salud (.

estuvieren amparados a
continuardn usufructuando el beneficio del Seguro ¢

..} con sus respectivos derechos y antigiiedad, siend
de cargo de la Intendencia Muhjcibal el pago integro de s%

cuotas correspondientes vy del aporte

al Fondo de Seguro &
Salud",

40.) que la citad

disposicidn legislativa no dlstznqun entre los funcionario

‘que al’ momento de 1ub11arse “se hallasen en uso de licenci

extraordinaria sin goce de " “sueldo ni asignacione

superior a un meg y los que

complémenta?ias - por lapso’
estuQieéé en uso de tal 'tiﬁdxdé

licencia, por lo que ¢
apllcable 1nd13t1ntamente a unos y otros, '
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTEVIDEO
RESUELVE :

o.- Sustituyese ~ el articulo R.338.2 del Volumen I1I de



Digesto Municipal por el sigquiente:

"ARTICULO R.338.2. - La licencia extraordinaria.

sin
goce de suelde ni asignaciones complementarias, por
motivos de orden particular. no contempliada en

los
extremog previstos en los Arts, R.34l.y R.342, es una
potestad de la Administracién, y serd concedida en
mérito a las necesidades reales de la Intendencia

Municipal.

"Se entiende  por sueldo y asignaciones

complementarias todas las remuneraciones
montepio

sujetas a
jubilatorio, el heneficio de Hogar Constituido
y el Seguro de iSalud, este ultimo, en
lizencias que swuperen el lapso de un mes. %
“"Sin  perijuicio -de 1o dispuesto en el
anterior, cuande se otorgue la

ios casos de

inciso
baja por jubilacidn a un

funcionarioc que esté en uso de licencia extraordinaria

sin goce de sueldo pi asignaciones complementarias,
tanto el funcionario como su  cédnyuge
usufructuando el beneficio del Segure de

mismas condiciones gue si

continuvardn
Salud en las

no hubiesen estado en wusd de
tal! licencia.,"”

Comuniquese a la Secretaria
transcripcién de Ja:presente

Deparfamental de Montevideo, a todos los Departamentos,
al Instituto de Estudios Municipales, a

General para ia
Regolucidn. a la Junta

la Contaduria -
General Y al Servicio de Prensa,

Difusidén vy
Comunicaciones; cumplido, pase,

por su orden, a la
Personal para s
cumplimiento, y a la Unidad de Actualizacién Normativa,
DR. TABARE VAZQUEZ, Intendente Municipal,

AZUCENA BERRUITI, Secretaria General.-

Divisién Administracidn “de



