INTENDENCIA
DE MONTEVIDEO

Hortevides;octubre 15/954 .~

Cumpleme llevar a su conocimiento ¥ a los fines
pertlnentcs,que la Intenden01a en acuerdo de la fecha,dictd
la siguiente reuolu01dn,por la que se reglamenta el Articulo
14 del Bstatuto del Funcionario Municipal: : B
"KESOLUCION Ne 40.464.- Montevideo,octubre 15/954.- VISIO: el
proyecto de reglamento del artfculo 14 del Estatuto del Fun
eionario Muhicipal,formulado_por la Asesorla y Direccidn Ju
ridica; CONSIDERANDO: que la reglgmentacidn proyéctada ge
ajusta a la letra ¥ al espiritu que informa el precepto es-
tatutario sobre intervencidn de los funeionarios técnicos o
profesionales en asuntos que se tramitan ante la Municipall
dad, EL TUTENDENTE MUNICIPAL DE MONTEVIDEQ,RESUEIVE:

1o.-Keglamentar el art.l4 del Estatuto del Fum
¢ionario Municipal en vigor,en la forma propuests por la Asc
soria y Direccidn Jurldica,que a continuacidn se expresa:
Articulo 190,-Tos funcionarios municipales no podrfn interve-
1ir directa o indirectamente como profesionales o técnicos,
:n asuntos que se tramiten ante las reparticiones municipa-
les o en que el Gobierna Departamental sea parte,sin autu-
rizacidn expresa de la autoridad competente.- Artfculo 2¢.-
Se considera intervencica directa la que el funcicnario pro
fesional realice por sf mismo,en calidad de tal,o la que rea
licen los profesionales con los gue Se encuentre vinculado po
contrato de sociedad o por parentezco dentro del cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad,en actividades que de
algun modo estén sometidas a las atribuciones de legislacidn,
Tiscalizacidn o ‘policia municipal.-No se considerars intervep
cldn sujeta a autorlzacidn la peticidn verbal o escrlta de da
tos, informaciones o documentos que no algnlflquen en el momen
to que Sse sollcltan defensa de intereses particulares contra-
rios a los gue pueda tener el Gobierno Departamental en el
asunto de que se.trata.-TodaIintervencidn’indirécta o aguelle




'/en lz cue el funcionerio oculte en cualguier forma su vin
culacién -0 su intérés”ehhel expediente o gestién serd consj
derada felta grave y sancionndz como tal.-Artfoulo 52.-Cua,
do el Gouerno Devartamental sea parte en un asunito,los fun-
ciopnarios ©8lo podrdn actuar por interés propio y directo,
o por loo Gel cényugue,asoendientes o deacendientes direc.-
tos previa autorizacién por le Junta Departamental.-Ilo se
comprenderdn en esta situacidén aquellas gestiones acciones
o recursos en que el funcionari%'geﬁﬂe en defensa de sus
derechos como tal.-f;;:gigg];g_l—rl’e formard un registro espe
’efhl de profesionales que dsseapaiien funciones en el Gobie:
no Departamental de Montevideo,que serd llevado por lu OLF
cina de Personal.Todos los funcionaries con tftulo profesi
nal deben inseribirue en dicho Reglstro dentro de los sesen
be dias siguicentes a la vigencia de eata Reglementacidén.Di-
che inscripeién deberd contener los siguientes datos:

a) Hombre y profesidn del funcionariog

b) Hombre d= los profesionales & log gque Se 2ne.
tra 2saecizdo,o la firma o ewproesg parsa la que actda en su «
lidad de profesiocnalic) Cargo que desewmpefia en el Gobierno
Departoanental ; reparticidn o la gue perbtenece; d) Dependc:
¢ias municipales con las cualer sSe vincula directa ¢ indix
tamente el ejercicio de su actividad profesional.los prof~-
sionales que ingrauen & CGovievno Depurtamental deberdn re:
lizar su ingeripeldn en 21 Registro dentro del plazo de tre
ta dias de le voma de pogesién del cargo.-Cualquier modific
cidn & log datoun del kegistro,dcherd ser comunicada a la O
cina de Pecsonal demiru Ge dog diez Afims de producida.-Art:
culo 52.-Ta Oficiue do Personal comunicara a cada repartic:
la néming de los Inncionsrios inscriptos en el Registro ap
comou lus varinciones oue 6bate experimentare,nArtiouloﬂﬁﬁJ)
autorizacion nara actuar como profesionales en los exﬁgaibi
tes que Se tramiten ante las dependencias municipaoles serd
concedida por el Dircctor de la misma,en cada caso. concret
por resolucidn expresa y Sienmpre que ae'hayan cumplido los
requisitos:

W)QUe €1 proresionAal es8%é inscripto en el regis
respectivo; .,

blQue declare en forn@icuiphess Igu de fu
. . - VIONHAONHZLN
cionario e indigue la naturaleza Ae 6u.§n ér noer o

tidn o trdmite a que se refierey



/7 ©) que 1a gbstidn no implique la obtencidn de be-
neficios cespeciales o excepcionales no previstos en las dis-
posiciones'aplicablesLo ya concedidos precedentemente.-
Articulo T72.- Cuando el profesional interesado
cn la autorizacidn sea el propio Director de la reparticidn
gue debs intervenir,aguella serd concedida poxr el Director
del respectivo Departamento ,o en su. defecto por el drgano
ejecutivo del Goblerno Depatpanos inl
Artlcul BO‘IAﬁﬁf§ tgg;¢ie de’ los expedientes
o gestiones a que se hace referencia en la presente regla-

mentacidn, los informeés o resoluciones que se adopten debe-
rdn,siempre,ser efectuados por funcionarios de mayor jerar-
qula que el profesional actuante o vinculado.la resolucidn
definitiva deberd ser obligatoriamente visada por el Direc
tor General del Departamento a que pertenezca la Oficina
donde se tramita la gestidn o expediente o,en su caso,por
¢l drgano ejecutivo del Gobierno Departamental,a los efec-
tos del cumplimiento de lo establecido en esta reglamenta-
cidn. frticulo 99,- Bl incumplimiento de cualquiera de las
obligacionss ¢ requisitos que se establecen en esta regla-
mentdcidn gerd considerado falta grave que dard mérito ,sin
perjulicio de las sanciones administrativas o penales gue co-
rrespondan en su caso,a la cancelacidn temporaria o defini-
tiva de la inscripeidn en ¢l Registro respectiwy .- Esta
sancildn deberd ser dictada: por el drgano ejecutivo del Go-
bicrno Departawmental,a quien se elevardn los antecedentes
parn su resolucidn.Resuelta la sancidn,se. anotard en el Re-

gistro y se comunicard conforme a 1o dispuesto por el arti-
culo Le,-

2¢,~Hdgase saber por mensaje a la Junta Departa-
mental.Parz. su cumplimiento transcribase a todas laa répar-
ticiones y vueclva el expediente a la Asesorfa y Direccidn.
Juridica para que proyecte las demds disposiciones reglamen
tarias pertinentes. (Fdo.) ARMANDO R.MAIET,Intendente Muni-
cipal;iIGUEL A.CLAVELLI,Secretario™,-

Saludo a Ud.muy atte.-

Por el Intendente Municipal

MIGUEL A.CTAVELLI
Secretario



