Montevideo, 26 de abril de 1988.-.

VISTO: 1las preséntes actuaciones
relativaz 3 1a actualizacibn del Libro_IIi (Parte ﬁem
giaﬁeﬁtﬁfia) G= la Relacién Funcioral del Diagesto Mu-
nicipal;

RESULTANDPO: dgue segun consta a -
f. syra-g, el fiepartamento Juridico ha informado que
f:é;srtfj:t{:ei' fmpréséindible la nodificacidn del articulc ~
ﬁ:215 det citado cuerpo.normatiQO, yva que deja ﬁ“era.
ééi‘ﬁﬁbiﬁé gangionatorio la incursién de los funcionz
Fide on usR inasistencia sip cquéa justiﬁicada; agf -
oo déjd sin'yeglamentar otros ptoblemas CONexXGs;

CONSIDERANDO: 1o.) que la Dixec
éféﬂ Gancial del De§5§£amegto quidico cdnsidgra que
éf ééEéf A égggtencia zonstituye uno de los fundamep
Eﬁfég g dite ta no concurfendi; sin haber obtenido pre
Ié%ﬁ Cie@idia sanfigura falta administrativa que debe
éar i“l‘l:f\fu—ff— 41 A4sscuento correspondiente y a ].é imposi-
_Eggﬁ;&é:ﬁﬁﬁéigﬂes, debifnlose distinguir entre inasié
EEE AL R aiviso 'y con aviso y en éste Gltimo cas\ol,
fﬁgﬁffffﬁdd & §in justificar;

20.) que de acuer
ggfé65:{d-éggga§to, corresponde que se wmedifiquen los
é'ff{i._‘fé\ﬁl"].;(;ﬁ R.z33, R,124, R,125, R, 202,2, y R,202,5 ¥y T—"
&&é do pavorparen los articulos R,215,1,R,215.2 y ~=-
Reatadi

C Y, FUTENDENTE MUNICTPAL DE WMONTEVIDEO .
RESURLVIS
pesMaditicss 2l articulo R.215 ¢ incorporay los -«

PRI I Ry236,.1, RUZIA,D v K.o215,7% a) Voluwen



I11 {rarte Reglamentaria) de la Relacién Funcional
del Digegto Municipal, los que quedarén redacta--
dos de la siguiente manera:

Articulo R.215,-F1 funcionario ‘que no pueda concurrir

a desempefiar sus tareas, deberd dar aviso a su -~
respectivo Superior inmediato, éxpresandd la cau-~
sal de su inasistencia,-
Este a§iso‘lo‘efectuaré dentro de las des horas
siguientes a la iniciacién del-horério de.labor.~
POxr la inasistencia se le descontar&, del total
de la rewmuneracidn qﬁeperciba, el importe de un -~
dfa, pov cada dfa de falta, correspondiéndole ade
mie sanciones segiin la siguiente escala:
a} dos dfas en el mes: 1 dfa de suspensiéﬁ;
b} tres dfas en el mes: 2 dfas de suspensién;
c) cuatro o-cincﬁ'dEAS én’él'mes:4 dias de suspen
sién
d) més de cinco aias en el mes: no menos de % dfas
de suspensién,

e _ . ' ‘ _ )
Art. R.215,1.-Bn los casos de.inasistencia con avi

so el Dixector gde Sefvicio, de DPivisién o de De-

partamento en su caso, podré reconsiderar la san-
cibn a aplicar a solicitud del funcionario, quien
deberd justificar debidamente dichas inasistencias
dentro del plazo de 48 horas hibiles siguientes a
su Gltima inasistoncia, -
§££;M2;215=3.4%1?Fﬁﬁbiohario_que [altase sin dar

aviso lo covvesponderd  adomds ded dascuonto-de

las inasistencias, 1o eplicenrdn do canclonoes sae



gdn la siguiente escala:

a} un dfa de inasistencia en el mes: 1 dfa de sus--
pensién;

b) dos dias de inasistencia en el mes: 4 dias de ~-
EusPen51on,' '

@) tres dfas de 1na31stenc1a en el mes: 8 dias de -
su39en51un. | !

Las inasistEﬁcias sin aQiso en mis de tres dias -
‘en el mes serfn consideradas falta graﬁe o gra%isi-
ha y serin sancionadas con no menos de 20 dfas de -

oPGﬂSlén preV1a 1neruCP16ﬁ del correspondicnte
&umarlo admlnlstr'tlvo.— _

‘art..R 215 3.-En todos los casos, la reincidencia on las
ana31stencias constituird una circunstancia agravag
‘t@'para'ia g;aduaci6n de las Fancibnes.—

ag@ypﬂoﬁifigar“el'articulq'R.124 del referido cuerpo nor
in@tivb;:élzuﬁefqugdaré redactado dé la siguiente ma

"hera‘

'htt R.124,%En @onocimiento de alguna irregularidad

ammmnls;raﬁlva gl jefe o encargade correspondlcnte
'@iépbnﬁxé-la realizacién de una informacifn 'de ur--
gencia. -

' Eéta:ch5iste en los procedimientos inmediates ~-
;t@nﬁicntCS'a_individﬁalizar a los posibles autores,
©6mp}iccs y testigos y para evitar la dispersién de
Ja prucha.

A taleg efectos pcraon“ munte o por el funcionar--
CPAD qnﬂ designe, interrogard al personal dlroctdm(nn
to vinculada al hecho, agregard la documentacion ¢
Chubiera y acupard todo otro clemento que pueda xesul
INEIREY



tar Gtil a los fines de ulteriores averiguaciones,-~
3°,~-Modificar el articulo R,125, que Juedard redactado
de la slgulcﬁ+h manavy

.o

Art R. 125 ~Ln”todos los casos, la denuncia, con la

informacién de urgencia deberd ser puesta en conoci
i o : .
ﬁiento del djerarca del Servicio.dentro de las cua--
renta y ocho horas,~-
-Ello sin perjuicio de la comunicacién inmediata -~
81 la‘gra?edad,del hecko asf l@%justificare.—
4°,~Modificar el articulo R.202,2, éﬁe'quedaré redacta-

do de La 51gn1 1nce manera:

AJt R.‘02.~.- Las Oficinos Sectoviales de Presupues

to de cada Departamento, debetin comudicarjlla Con-
taduria Géneral;'y a la Oficina de Perconal Delega-
da, la nbinina de los descuentos a rea%izar a log ~-
fuhqionariqs ausentes, con inclusién de los prove--
nientes por paros gremiales antes del dia 20 de ca-
da wes. Bl no cumplimiento de eqta'disposicién asi
como la del articulo anterior, hard pasible a los ~
ponsabl s de una’ suspensién de 3 (tres) dfas en

la primera oportunidad y de ¢ {seis) -en la sequnda
bportunidad

La persistencla en cl no cumplimicnto, una vey --
constatada la reiteracidn en dos oportunldades, ha-
r& pasible a los rosponsables de sanciones wds scvé
ras, - '
Modificar ﬂ] .rtfcuid R,202,5, que guedaxi redacta-
Ao de la siguieonte wmanaras -

Art., R,207,5 «-Los funcionarios que no wmpion con -

o S Py



la obligacién éstabieéida en el articulo R,2b2.3‘se-
'rén considerados en falta sin aQiso,-a los efectos -
bertihentes.w _ |
6‘.~C0muniquese a todos los Departamentos y a la Contadu
ria General; cumplido, pase a la Unidad de Actualizé
cién Normativa del Departamento Juridico, a sus efeg
tos, -
EC, JULIO IGLESIAS ALVAREZ, Interidente Municipal;
DR. FERNANDO SCRIGNA, Secretario General.-



