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Jontevideo,

YISTU: 1la necesidad de contar con
un plantel permanente de funcionarios profesionales
Arquitectos en los diversos Centros Comunales Zonales
del Departamento;

RESULTANDO: lo.) que la importante
labtor quc desarrollan actualmente, resulta insuficiente
para las demandas vecinales, dada la problemdtica
acentuada que en la matceria sc verificag

20.) que constituye
prioridad para csta Administracidn, una correcta atencidn
a los problemas de los vecinos, para lo cual se requeriria
que dichos funcionarios, con netas tareas de
asesoraniento, revisten en forma permanente y amplia
en los Centros a los cuales fueron asignados, retr:buyendo
dicha Ifuncidn de acuerdo con la tarea que realmente
descmpeiiain;

30.) que verificadas

-

varios acciclias procede, asimismo, realizar un registro

abiecrto a los cfectos de tenerlo en cuenta en el momento
de su provisidng

CONBIDERANDD: que por lo expuesto,
la bUireccidn Gencral del Departamento de Recursos Humanos

3

v

~ocedente el dictado de resolucidn

s

y dMateriales cstima p
contemplando una solucidn a la problematica planteada
en relacidén a los funcionarios profesionales Arquitectos,
quce  se  descempefian en los diversos Centros Comunales
Zonales;
BL INTENDENYIS MUNICIPAL D MONTLEVIDEO
RESUELVE:

12,~ Disponor que a partir del 1¢ de mayo de 1992, los



funcionarios profesionaleg Arquitectos, quoe se

desempefian en los diferentes Centros Comunales

Zonales, lo harfAn en cardcter de Asesores, cumpliondo

su norario gsemanal de acucrdo con los requerimicentos

. . \
sido asignados.-—

de los lugares a los que hen

Iistablecer que, en aplicocidén de lo previsto en
- - E . s .~ - . 1
el Art. D.73 del Volumen ITY, "Xelacién funcionall,

del Digesto Municipal, se asiasnard a 1a funcidn
el caricter de Asesor, nercibiendo —mientras cumpla
esa funcidén cada uno de log funcionarios designados—
la diferencia existente entre su arado nresupucstal
y el corresnondicnto a Asesor Profesional,
Sub-escalafan A, Grado 5, situacidn Asta que caducara
automiticamente, cuande el funcionario tejoe de
pPrestar estas tareas v pase a Prestar funcioneg
acorde a su grado presupuvestal en cualescuicra de

las rebarticiones municinales,
Comuniquese a 1a Secretaria General; Departamvnth
de Obras y Servicios a 1a Comunidad vy de Actividades
Descentralizadas; Contadurie Ceneral; Auditoria
de Personal; y pase al Servicio de Recurson Humanos
a _sus efcctgs.—

DR, TABARR VAZQUEZ, Intendeonte Municipal;

AZUCENA BERRUTTT, Secretaria Seneral.-—
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