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Hgntevideo, abril 20 de 1961l.~

CONSIDERANDO : que el art{cula 17 del Decre

to N°3097 de 11 de enero de 1941, determinando las /

normas a que se ajustarédn lsg licencias por enfermedsd

& los empleados y obreros, establece: "EL médico in-

formante someterd por via adminiatrati%a-y & resolu-
cién de 1a Intendencia lom casos en que, & su juleio,
1os-empleado§ se h;llen parciglinente invélidos tempo~
rariamente o permanentemente pare el degempeflc de sus
tareas, éero gque podrian desempefiar otras funciones
mis adecuadas con su capacidad fisica®;.

e GONSIDERANDO ¢ que :m Reglamm;rbacién del pre-
ciﬁaﬁé\ﬁecreto, dictads el 15 de febrero de 1941,se-
%aia en su articulo 17 ®Igusimente dicha Oficina(la
?da.Personal) someterd alconsideracién.da 1e Intenden-
cia los casés en que el Médico informe que un funcio-
narié estd parcialmente invdlide para desempefiar sus
tareas, froponien&o la golucidn mAs adecuads x log in
tereses del funcionario, sin perjulclo para la Admiﬂ-

nistracidn Municipal™i—~ . . . o o

CONSIDERANDO : que posteriormente — y por

Resolucidén del Ejecutive N¢25.879 de 4 de agosto de

1941 - ge digpusc : "1° Aclirase la disposicidn conte—

nida en el artfoulo 17 de 1z Reglamentacidn del Decre

to N®3097 en el sentido QQTQue; cuando le incepacidad



para el desempeilo de -la s tareas gfectivas se prolongsue
por més de sels meses,aunque eza incapacidad sea sole
nmente parcial, se considéraré va comprendida en lo /
dispuesto en el ineiso 2° del articulo 1° del Decresto
Ne3097"- Bste Oltimo inciso esiablece gue las Ilicen-
cias por enfermedad se prolonzardn hasta tres afios,/
por periodos renovablesg no mayores'dé tres meseg; ¥y si
la dolencia fuese crdnica se tranitara la jubilacidn

de oficio;

CONSIDERAIDO ¢ que por acuerdo N°26.540 de

30 de sges ta de i94l,.la menéetonada Reglamentacidn fué
aﬁpliada con lz siguilente disposicldn™: Q)En lo sude-
sivo s6élo se asignarén tareas alivisdas cusndo las cir
cunstanciags lo requieran y la distribucién del traba-
jo lo permita, allos niembros del personal secundariﬁ
o de gervicio, comprendiendo:consgrjes,porteros,serem
ﬁos, peoneg de limpieza, ete, guedando pbr leo tanto,

excluida de Im asignaﬁién de tareas aliviadas el per—
sénal obrero, al gue en los casos de incapacidad para
el trabajo se le concederd fas licénciaa por el tie:m-—E

po ¥ en las condiciones que estableden lag disposi-

ciones en vigor";
: e TENTO 2 1) 8 que, al dictarse el Decreto N¢

3097 -~ cuyas principales disposiclones fueron tenidas

en cuenta posteriormente al aproburse ¢l nstatuto del



del Funcionario - indudablemente ge tratd de conciliér
los problemas que.signifiéan, por una parie,la borrag
ta atencidén de los servicios a cargo dél.ﬁunicipia, Yy
por cotra, la ﬁroteccién gque deben merecer los funcig
narios de las distintas categorfas que se hallen par

ciml o tokalmente incapacitados para’el.trabajoé-dn

2) a que las normas que en Lo referente
a tzreas aliviadas fueron dictadas por Resolucidnes
NE5.25.873 v 26.540, si blen contemplan & los funcig

narios administrativos y a los de servicio, no alcen

zan en algunos de sus bensficios al personal obrero

Yy peonesy

3} & que este ﬁltimo, por la naturaleza
de las funciones a su cargo, esté.més.pfopenso g . gu-
frir éceidentes de trabaﬁo, 0 a contraer enfermedades
propias del medio en que asctia.- Por ello.se,estima
que, en 1o relative & la asignécién de tareas alivia

das, debiera ser equiparadce & los funcionarios admi-

nistrativos ¥ = Ios de servicios;

EL CONCEJO DEPARTAMENTAL DE MONTEVIDEO,

RESUZLVE ¢

19,— Dejar sin efecté el numeral 1¢ de 1& Resolucidn
Ne25,.879, de 4 de agosto de 1941, referente.al alcan

ce del Artioulo 17 de .la Rezlamentacidn del Decreto

N©3097. -



2%~ Dej.r sin efecto el inciso “"a" de la Resolucidn
Eo 26.540, de 30 de aze to de 1941; peor el cual ge
dispone que s6lo se asighardn tareas aliviadas a de—
terminado personzl de servicio, excluyéndosé a los

obreros. _ ; -

3°,~ Esbablecer gue en lo sucegivo podran asignarse

tareas aliviadas a los integrantes de las categorias
funcionales a gue refiere el Ariticulo 17 del Decreto
1709297 ;(Estatuto del Funcionario) en las siguientes

condiciones :

&) Para la asignacidén de dichas tareas, por cual
Equiar término, deberd mediar resolucidn del Concejo d
Departamental, gque serid sometida en acuerdo por la
.Direccién General de Sscretaria.-

b) En todos los casos deberd iniciarse expedien
te, en el que figurari informe del Servicio Médico,
acongejando el otorgamiento de las tareas de gus ge

trata.

¢} E1 dictamen~mé41ca que aconseje dicho régimen
jestabléceré el término de las tareas aliviadas, el
que no podra ser mayor de seis.meses.por periodo.—S1
subsistiera el motivo, el Servicio NMédice podréd acon
se¢jer sucesivamente nucves plazas,cada uno de los cua
les no excedera los sels meses.;

d) E1 dictamen médico serd emitido por un Tribu



nal de tres profesionales como minimo, en el que ac
tuﬁré el respective especialista.— |

"e) En log expedientes que se formen —a que re-
fiere el inciso "b" - deberid guedar constancis, con_
juntamente con log informes médicos, de los estudios
elinico~radielégleos v de laboratoric efectusdos.—
40 .-~ Comnuniquese a todas las reparticlonss y vueive

a la Direccidn General de Secretariz a gus efectos.—



